Stanovy MAS Frydlantsko — Beskydy z.s.

Znéni aéinné od 17.12.2025

CLI
Nazev a sidlo spolku
Nazev spolku: MAS Frydlantsko - Beskydy z. s.
Se sidlem: Spofitelni 238, 739 11 Frydlant nad Ostravici

02989972

(ddle jen ,,spolek “)

CL 1L
Uvodni ustanoveni

MAS Frydlantsko — Beskydy z.s. je pravnickou osobou, spolkem, zaloZenou podle
§ 214 a nasl. zak. 89/2012 Sb. obcansky zékonik, v platném znéni.

Spolek vznikl zapisem do vefejného rejstiiku - spolkového rejstiiku vedeného Krajskym
soudem v Ostrave - oddil L, vlozka 13670.

CL I1I.
Udel spolku a piedmét ¢innosti spolku

Hlavnim ucelem spolku je sdruzovat osoby ke komunitné vedenému mistnimu rozvoji
a vytvafet podminky pro rozvoj regionu, pro zlepSovani kvality Zivota, zvySeni
ekonomické prosperity a trvale udrzitelného rozvoje Gzemi pii maximalnim vyuziti
potencidlu mistnich lidskych a ptirodnich zdrojt.

Poslanim MAS Frydlantsko — Beskydy z.s. je podpora ekonomického, socidlniho a
spoleCenského rozvoje regionu na bazi vyuziti mistnich lidskych, pfirodnich a
ekonomickych potenciall a na principu partnerstvi mezi subjekty vefejného a
soukromého sektoru, véetné neziskového.

V ramci hlavni ¢innosti bude spolek zajist'ovat zejména:

e realizaci komunitné vedeného mistniho rozvoje uskuteciovaného na zakladé
Strategie komunitn€ vedené¢ho mistniho rozvoje (déale jen SCLLD),

e zapojeni do programil (nebo jejich ¢asti) ur€enych pro realizaci komunitné
vedeného mistniho rozvoje nebo metody LEADER a pfispivajicich k naplhovani
strategie a v ramci této Cinnosti realizovat zejména vyhlasovani vyzev k
podavani zadosti o podporu projektd, resp. dotace, vybér projektd pro
financovani z programi (nebo jejich ¢asti), administrace a monitoring téchto
projekti,

e zapojeni do programu (nebo jejich ¢asti) a projektti urCenych pro mistni akéni
skupiny (nebo obdobné organizace) a realizace aktivit (¢i projektl) zamétenych
na poskytovani poradenstvi, vytvafreni absorpcnich kapacit a animace uzemi a
dal§ich aktivit v kontextu danych programi, které pfispivaji k napliovani
strategie,

e planovani, ptipravu, realizaci a koordinaci rozvojovych aktivit a projektt s
ohledem na mistni potieby a potencial,



vytvateni integrovanych strategickych dokumentti regionalniho rozvoje v
souladu s rozvojovymi programy svych &lent, CR a EU a nasledné napliiovani
jejich cila,

zpracovani analyz, studii, prizkumt a realizaci obdobné vyzkumné a vyvojové
¢innosti,

vyhleddvani rozvojového potencidlu, animaci Uzemi a iniciaci vzniku
rozvojovych projektl, které napliuji strategii,

poradenstvi, potfadani seminait, konferenci a jinych osvétovych a vzdélavacich
aktivit,

vytvateni podminek pro zvySeni informovanosti a spolupraci se Sirokou
vefejnosti, jeji zapojovani do rozhodovacich procesti na mistni a regionalni
urovni, komunitni rozvoj,

péci o uchovani, obnovu a rozvoj historického, kulturniho a pfirodniho bohatstvi
regionu,

propagaci a reprezentaci spolku a regionu, jeho turisticky atraktivnich
zajimavosti, pamatek a poskytovanych sluzeb,

potadani (spolupotadani) spole¢enskych, kulturnich, sportovnich ¢i obdobnych
akci a soutézi,

spolupraci s dalSimi tuzemskymi 1 zahrani¢nimi subjekty zabyvajicimi se
rozvojem venkova,

zapojeni do siti organizaci a zadjmovych uskupeni zabyvajicich se rozvojem
venkova, uzemnim rozvojem apod. a realizace souvisejicich ¢innosti,
zastupovani a prosazovani opravnénych zajmi MAS na vysSim stupni.

Vedle hlavni ¢innosti mize spolek vyvijet téz vedlejsi hospodarskou Cinnost, je-li jeji
ucel v podpofe hlavni Cinnosti nebo v hospoddrném vyuziti spolkového majetku.
Predmétem vedlejsi vydélené Cinnosti spolku mize byt zejména:

poradenska a konzulta¢ni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudkd,
mimoSkolni vychova a vzdélavéani, potddani kurzl, Skoleni, vcetné lektorské
¢innosti,

vydavatelské ¢innosti, polygraficka vyroba, knihatské a kopirovaci prace,
zprostiedkovani obchodu a sluzeb,

prondjem a pujovani véci movitych,

reklamni ¢innost, marketing, medidlni zastoupent,

sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organiza¢né hospodaiské
povahy,

provozovani télovychovnych a sportovnich zatizeni a organizovéani sportovni
¢innosti,
fotografické sluzby,

¢innost informacnich a zpravodajskych kancelaii,

provozovani kulturnich, kulturné-vzdélavacich a zabavnich zatizeni, pofadani
kulturnich produkci, zabav, vystav, veletrhi, ptehlidek, prodejnich a obdobnych
akcei a dalsi ¢innosti, na které ma spolek Zivnostenské opravnéni.

Ptipadny zisk z vedlejsi Cinnosti 1ze pouzit pouze pro spolkovou ¢innost a spravu spolku.



CLIV.
Clenstvi

Cleny spolku tvoii subjekty, které zastupuji vefejné a soukromé mistni
socioekonomické zajmy (subjekty vetejné¢ho, soukromého a nestatniho neziskového
sektoru).

Clenem spolku se miZe stat fyzicka osoba starsi 18 let, fyzicka osoba podnikajici nebo
pravnickd osoba majici zdjem na plnéni ucelu spolku s tim, Ze tento ucel bude sama
aktivné podporovat a realizovat a zavaze se k plnéni svych povinnosti vyplyvajicich ji
z Clenstvi v souladu s témito stanovami.

Clenem spolku vsak miize byt pouze fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera ma trvalé
bydlisté, sidlo, misto podnikéni, provozovnu (ptfipadn¢ jinym prokazatelnym zptisobem
pusobi) na tizemi plisobnosti spolku (izemi pisobnosti MAS). Pti zméné skutecnosti,
ktera doklada, Ze ¢len prokazateln¢ na daném uzemi mistn€ plisobi, je Clen povinen tuto
skute¢nost neprodlen¢ a prokazatelné nahlasit spolku.

Clenstvi ve spolku je dobrovolné a vznika na zakladé doruéeni piihlasky a naslednym
schvalenim c¢lenstvi Vykonnou radou spolku. PtihlaSka musi obsahovat veskeré tidaje
dokladajici podminky pro vznik ¢lenstvi dle stanov a ptistoupeni zdjemce o Clenstvi ke
stanovam spolku. Pfijaty ¢len je vazan stanovami spolku od okamziku, kdy se stane
¢lenem spolku.

Clenstvi ve spolku neni na piekazku ¢lenstvi v jinych spolcich a organizacich, jejichz
¢innost neni v rozporu s poslanim spolku.

Je-1i ¢lenem spolku pravnické osoba, zmocni pisemné fyzickou osobu, aby ji pfi vykonu
prav a povinnosti ¢lena spolku zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje jeji
statutarni organ v souladu s jeji zakladaci listinou. Clen, ktery je fyzickou osobou, miize
zmocnit ke svému zastupovani ve spolku jinou fyzickou osobu.

Clenové spolku jsou rozdéleni do zajmovych skupin podle objektivnich kritérii
v souladu s rozhodnutim Vykonné rady. Jednotlivé zajmové skupiny maji témito
stanovami vymezena oddélena hlasovaci prava pfi rozhodovani jednotlivych organt
spolku. Vyse ¢lenskych ptispévkll mize byt pro kazdou zdjmovou skupinu stanovena
odli$né€ v souladu s ucelem spolku a odliSnymi zajmy a postavenim jeho ¢leni. Valna
hromada miZe rozhodnout o tom, Ze né€které zadjmové skupiny clenské piispévky
nehradi.

O vysi clenskych piispévki a podminkéch jejich splatnosti rozhoduje Valna hromada
usnesenim pfijatym nadpoloviéni vétSinou clendt pfitomnych na zasedani Valné
hromady. Vyse ¢lenského ptispévku se ur¢i vzdy na jeden kalendaini rok doptedu.
Clenstvi ve spolku zanika:
a) vystoupenim ¢lena, a to dnem doruceni jeho pisemného ozndmeni do sidla spolku
b) vyloucenim ¢lena, ktery zavazné porusil povinnost vyplyvajici z Clenstvi nebo
jednal v rozporu se zajmy spolku, pfi¢emz naprava nebyla sjedndna ani po pisemné
vyzveé Vykonné rady. K rozhodnuti o vylouceni ¢lena je oprdvnéna Vykonna rada
¢) vylouCenim ¢lena, ktery zavazné porusil povinnost vyplyvajici z Clenstvi nebo
jednal v rozporu se z4jmy spolku, kdy neni mozné poruseni dané povinnosti od¢init
a/nebo zpusobilo-li spolku zvlast zdvaznou (ymu. V tomto piipad€ se vyzva ke
sjedndni napravy nevyzaduje. K rozhodnuti o vylouceni clena je opravnéna
Vykonna rada spolku



10.

d) nezaplati-li ¢len ¢lensky piispévek ani v piimefené 1hité uréené dodatecné ve vyzve
k zaplaceni, ackoli byl na tento nasledek ve vyzveé upozornén, pficemz clenstvi
zanikne dnem nasledujicim po marném uplynuti stanovené lhity

e) dnem zaniku pravnické osoby v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy
nebo amrtim fyzické osoby. Clenstvi ve spolku nepfechazi na pravni nastupce ¢lentl,
ledaze by bylo mezi ¢lenem a Vykonnou radou spolku dohodnuto jinak.

Névrh na vylouceni ¢lena spolku mize podat Vykonné rad€ v pisemné formé kterykoli
¢len spolku, pficemz v ndvrhu je nutné uvést okolnosti osvédcujici divod pro vylouceni.
Clen, proti kterému navrh sméfuje, ma pravo se k navrhu vyjadfit a do 15 dndi uvést i
dolozit ve, co mu je ku prospéchu. Clen miize do 15 dnti od dorudeni rozhodnuti
v pisemné form¢ navrhnout, aby rozhodnuti o jeho vylouceni ptfezkoumala Valna
hromada. Valnd hromada rozhodnuti o vylouceni ¢lena zrusi, odporuje-li vylouceni
zakonu nebo témto stanovam.

Zanikem cClenstvi nezanikaji finan¢ni zdvazky byvalého ¢lena spolku vici spolku a
nevznikaji mu zadné majetkové naroky viici spolku.

Spolek vede seznam svych ¢lenti. Seznam je veden v elektronické podobé. Zapis, zménu
nebo vymaz v seznamu provadi Manazer MAS prostiednictvim kancelafre MAS.
Seznam je zptistupnén na internetovych strankéch spolku.

CL V.

Prava a povinnosti ¢lenii spolku
Clen mé4 prave zejména:
a) podilet se na ¢innosti spolku
b) volit do organt spolku
¢) byt volen do organti spolku
d) obracet se na organy spolku s podnéty a stiznostmi a Zadat o jejich vyjadieni
e) Ucastnit se zasedani Valné hromady a vykondvat zde hlasovaci pravo

f) pozadovat i dostat na ném vysvétleni ohledné zalezitosti spolku v souladu s §251
ob¢. zak.

g) navrhovat a rozvijet aktivity smétujici k naplnéni poslani a predmétu €innosti spolku

h) zatfadit se do jedné zajmové skupiny dle své pfevazujici ¢innosti a z4jmu. Kazdy
¢len spolku je oprdvnén a povinen definovat svou pfisluSnost k dané zdjmové
skupiné podle své pievazujici ¢innosti, pficemz plati pravidlo, Ze kazdy ¢len miZze
byt ptisluSny pouze k jedné zajmové skupin€. Ma se za to, Ze Cleny stejné zajmove
skupiny by méli byt ti lenové, ktefi pii rozhodovani sleduji stejné nebo obdobné
zajmy.

Clen ma povinnost zejména:

a) dodrzovat stanovy spolku

b) aktivné se podilet na plnéni cilt spolku, vysvétlovat zajmy a zamé&ry spolku v tizemi

¢) ucastnit se Valné hromady nebo svou neucast fadné¢ omluvit

d) svédomité vykonavat funkce v organech spolku

e) plnit usneseni, tikoly a opatfeni organti spolku

f) tadné a vcas platit clenské ptispévky ve vysi stanovené Valnou hromadou

g) byt zaclenén do jedné zajmové skupiny



h) nejednat v rozporu s opravnénymi zajmy spolku, chovat se ¢estné vii¢i spolku a dbat
o jeho dobré jméno

1) oznamit vSechny relevantni skutecnosti o své osobé a osobéach zastupujicich ¢lena,
zejména zménu kontaktnich udaj, zmény ve statutarnich organech ¢lena (jde - li o
¢lena - pravnickou osobu) apod.

CL VL
Organy spolku

Organy spolku jsou:

a) Valna hromada (nejvyssi organ)

b) Vykonna rada (statutarni organ, resp. rozhodovaci orgén)
¢) Manazer MAS (vykonny organ)

d) Vybérova rada (vybérovy organ)

e) Kontrolni rada (kontrolni organ)

Kazdy clen spolku muze byt kromé jeho nejvyssiho organu clenem pouze
jednoho dal§iho organu spolku. Obdobné totéz plati o fyzickych osobach, které
zastupuji clena spolku - pravnickou osobu, bez ohledu na to, zda jde o zastoupeni
zakonné (napf. zastoupeni statutdrnim organem) nebo smluvni (na zéklad€ plné moci).
V ptipadé, Ze vznikne zastoupeni pravnické osoby fyzickou osobou, kterd jiz zastupuje
jiného ¢lena spolku, ptipadné jiz je ¢lenem spolku, pak se ma za to, ze se k pozdéji
vzniklému zastoupeni nepfihlizi. Zaméstnanec spolku nemutze byt ¢lenem voleného
organu spolku, to neplati pro Manazera MAS, ktery je zaméstnancem spolku. Vznik
zameéstnaneckého vztahu ke spolku mé za disledek zéanik Clenstvi ¢lena spolku ve
voleném organu spolku. Zaméstnanec spolku rovnéz nemuze zastupovat ¢lena spolku
ve voleném organu spolku.

P11 volbé ¢lentl organt musi byt vzdy predchazeno stretim zajmul v souladu s aktualnimi
pokyny pfisluSného ministerstva.

CL. VIIL.
Valna hromada
Valna hromada je nejvysSim organem spolku.
Valnou hromadu tvofi vSichni ¢lenové spolku, pficemz musi byt jeji sloZzeni vzdy
takové, Ze vefejny sektor ani Zadné ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav. Pokud by tato podminka nebyla dodrZzena, neni mozné piijmout
dalsiho zajemce za Clena spolku.

Zasedani Valné hromady nejsou ptistupna vetejnosti, pokud Valnd hromada nerozhodne
jinak. Manazer MAS, zamé&stnanci spolku a hosté pozvani ManaZerem MAS nebo
Ptedsedou spolku maji pravo Ucastnit se zasedani Valné hromady bez hlasovaciho
prava. Tyto osoby maji pravo vystoupit na Valné hromad¢, pokud jim toto vystoupeni
umozni na zakladé svého rozhodnuti osoba piedsedajici Valné hromadé.

Do kompetence Valné hromady spada zejména:

a) schvalovani zmén stanov spolku

b) schvalovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni spolku

c¢) schvalovani rozpoctu spolku



d) schvalovani ro¢ni tcetni zavérky

e) urceni vyse Clenskych piispévkil na néasledujici kalendarni rok

f) volba a odvolani ¢lenti vSech organti spolku, véetn€ urcéeni poctu ¢lenti organa pro
dalsi volebni obdobi, pokud to umoznuji stanovy

g) konkrétni vymezeni tkoli jednotlivym organim spolku v mezich urcenych
stanovami

h) schvalovani dokumentu obsahujiciho SCLLD v tizemni ptisobnosti MAS, ktery je
nasledné predlozen pfisluSnému ministerstvu ke schvaleni, tj. schvalovani strategie
rozvoje uzemi, cild, priorit a souvisejicich opatieni, analyza Gizemi, vize, monitoring

1) rozhodovani o pfeméné nebo zruseni spolku.

Valna hromada si muze hlasovanim vyhradit rozhodovani o jakékoliv zalezitosti spolku.

Pro pfijeti vSech rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pritomnych. Kazdy ¢len spolku
ma jeden hlas. V piipad¢ rovnosti hlasti rozhoduje hlas osoby piedsedajici zasedani.

Valna hromada podléhé nasledujicimu jednacimu Fadu:

a. Valnou hromadu svolava Predseda spolku, popt. Mistopiedseda spolku dle potieby,
nejméné vSak Ix ro¢né. Predseda spolku svola Valnou hromadu vzdy, kdyz o to
pozada nejméné 1/3 ¢leni spolku nebo jakykoliv jiny orgén spolku.

b. Pozvanka na zasedani Valné hromady musi byt doruc¢ena clentim spolku nejpozdéji
7 kalendéinich dnii pfed jejim zaseddnim. Za doruceni pozvanky se povazuje také
doruceni e-mailové zpravy do schranky ¢lena spolku nebo zéstupce ¢lena spolku.
Vyhotoveni a doruc¢eni pozvanek na jednani organu zajistuje organizacné ManazZer
MAS prostiednictvim kancelate MAS.

c. Pozvanka obsahuje:
i. misto, datum a ¢as jednani
ii. vSechny body programu

1ii.  seznam piiloh (ptilohou pozvanky mohou byt v ptipad¢ potieby podklady
pro Valnou hromadu v pfiméfeném rozsahu)

d. Clen spolku ma pravo vyzadat si dal§i relevantni podklady pied zasedanim Valné
hromady v sidle spolku u ManaZera MAS, piipadn€é mu budou dals§i podklady
doruceny pozd¢ji pred jednanim orgdnu dle potfeby a aktualnich organizacnich
moznosti.

e. Valné hromad¢ predsedd Predseda spolku, v jeho neptfitomnosti Mistopiedseda
spolku.

f. Pfedsedajici osoba ur¢i osobu zapisovatele. Dale mize urcit osobu organizujici
pribéh zasedani. Témito osobami mohou byt i zaméstnanci spolku, vcetné
Manazera MAS. Clen spolku nebo jeho zastupce, ktery by mél vii¢i témto osobam
vyhrady, ma pravo stat se na svou zadost oveéfovatelem zapisu.

g. Valna hromada je usnasenischopna, je-li pti zah4jeni jednéani pfitomna nadpolovi¢ni
vétSina ¢lent spolku a vetejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin neptfedstavuje
vice nez 49 % hlasovacich prav.

h. Pfitomni clenové nebo jejich zastupci se podepisuji do prezencni listiny.
Predsedajici oveéti opravnéni vSech osob tcastnit se Valné hromady a predlozena
zmocnéni k jednani na €leny spolku. Nasledné pfedsedajici konstatuje, zda je Valna
hromada usnéaSenischopna.



1. Neni — li Valna hromada na svém zasedani do 30 minut po stanoveném terminu
zahajeni fadné Valné hromady uvedené na pozvéance usnasenischopna, mize
piedsedajici fadné zasedani ukoncit a svolat nahradni Valnou hromadu, a to do
sedmi kalendaifnich dnii od pfedchozi Valné hromady nebo lze hlasovani provést
per rollam. Nahradni Valnd hromada rozhoduje za ucasti libovolného poctu Clent
spolku. Program zasedani nahradni Valné hromady je shodny s programem fadné
Valné hromady. Pfi rozhodovani na zasedani nahradni Valné hromady veiejny
sektor ani z4dnd zajmova skupina nesmi mit vice nez 49 % hlasovacich prav.
Pozvanka na nahradni Valnou hromadu je odesldna nejpozdéji nésledujiciho
pracovniho dne od konani ptivodni Valné hromady, jeji termin vSak mtze byt uren
uz v pozvance na ptuvodni Valnou hromadu.

j.  Valna hromada mize rozhodovat i mimo zasedani (per rollam) v pisemné formé
nebo s vyuzitim technickych prostiedkti. Pokud se ¢len v poZzadovaném terminu
nevyjadii, ma se za to, ze se jednani organu o dané zalezitosti neti¢astnil a k jeho
hlasu se nepftihlizi.

k. Zasedani Valné hromady fidi pfedsedajici, resp. v souladu s jeho pokyny osoba
organizujici pribéh zaseddni, a to v souladu s programem zasedani Valné hromady
uvedenym v pozvance.

l. Kazdy ¢len spolku ma pravo vystoupit bez pieruSovani na Valné hromade¢.
Predsedajici méa pravo pozadat ¢lena spolku o ukonceni vystoupeni, pokud jeho
délka presahla 10 minut a pfedsedajici usoudi, Ze pferuSeni vystoupeni je vzhledem
ke vsem okolnostem vhodné.

m. Valnd hromada rozhoduje usnesenim, které pfijima k jednotlivym bodim programu.
Hlasovani je vefejné.

n. O pribéhu Valné hromady se pofizuje zapis. Zapis podepisuji predsedajici Valné
hromad¢, zapisovatel a pfipadni ovétovatelé zapisu. Prezencni listina z Valné
hromady s vlastnoru¢nimi podpisy pfitomnych a plné moci k zastupovani na Valné
hromad¢ jsou nedilnou soucasti zapisu.

0. Zapisovatel zajisti vyhotoveni a rozeslani zapisu do 14 kalendafnich dnii ode dne
konédni Valné hromady vSem ¢lentim spolku. Zéapis bude zaslan 1 dalSim osobéam,
rozhodne-li o tom Valnd hromada. Zaslani zapisu miiZze probéhnout v elektronické
podobg.

Cl. VIIL
Vykonna rada

Vykonna rada je statutdrnim organem spolku, ktery je ze své €innosti odpovédny Valné
hromad¢. Vykonna rada je rozhodovacim organem spolku.

Clenové Vykonné rady musi byt voleni ze viech &lenti spolku, pfi¢emz vefejny sektor
ani zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Je-li
¢lenem Vykonné rady pravnickd osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu
zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutdrniho organu. Je-li
¢lenem Vykonné rady fyzicka osoba, musi byt bezithonna a svépravna. Je-li ¢lenem
pravnicka osoba, musi spliovat tuto podminku tato pravnickd osoba i ten, kdo tuto
pravnickou osobu zastupuje.

Vykonna rada ma nejméné 7 ¢lent, kteti jsou voleni Valnou hromadou na dobu 4 let.
Opakované zvoleni je mozné. Clen Vykonné rady muize byt ze své funkce odvolan



Valnou hromadou. Pocet ¢lenti Vykonné rady urcuje pro nésledujici volebni obdobi
Valna hromada spolku a musi byt vzdy lichy.

Prvni ¢lenové Vykonné rady po piijeti tohoto znéni stanov budou zvoleni na dobu
nejdéle do konce kalendainiho roku 2026. Po obecnich volbach v roce 2026 probéhne
pied skoncenim dané¢ho mandatu nové zvoleni ¢lentt Vykonné rady a soucasné¢ bude
Valnou hromadou urc¢en den vzniku funkéniho obdobi nové Vykonné rady.

Vykonna rada na prvnim zasedani zvoli ze svych Clent Predsedu a Mistoptedsedu
spolku. Piedseda spolku svolava a fidi zasedani Vykonné rady. V jeho neptitomnosti ho
zastupuje Mistoptfedseda. Pokud neni obsazena funkce Predsedy ¢i Mistoptedsedy
spolku, svolava a tidi zasedani Vykonné rady kterykoliv z jeho ¢lent do doby zvoleni
Predsedy ¢i Mistoptedsedy.

Predseda spolku a Mistopiedseda spolku zastupuji spolek navenek kazdy samostatné,
maji opravnéni jeho jménem uzavirat v plném rozsahu smlouvy a podepisovat listiny,
jednaji jménem spolku ve vSech vécech samostatné viiéi tietim osobam. Osoba jednajici
za spolek se podepisuje tak, Ze k napsanému nebo vytisténému ndzvu spolku a funkei
pfipoji svij podpis. Pokud Mistopfedseda vyuzije tohoto prava, méa povinnost
informovat o tom do tii kalendainich dnti Pfedsedu spolku a Manazera MAS.

Piedseda spolku:

a) tidi béznou Cinnost spolku v obdobi mezi zasedanimi Valné hromady a Vykonné
rady a podepisuje listiny s tim souvisejici

b) svolava a tidi jednani Vykonné rady podle potieby

c) svolava a fidi jednani Valné hromady nejméné jednou ro¢né

d) samostatné rozhoduje o uzavieni smluv k zabezpeceni ukold, které jsou pfedmétem
¢innosti spolku, a to v rozmezi vys$sim nez 100 000 K¢ az do ¢astky 500 000 K¢.

e) vydava uplné znéni stanov a dalSich vnitinich ptfedpist pfijatych nékterym z organt
spolku, které za spolek podepisuje

f) podepisuje pracovni smlouvu uzavienou se zvolenym Manazerem MAS

g) pii veSkeré své Cinnosti postupuje ve spolupraci s Manazerem MAS, ktery jej
pravidelné informuje o ¢innosti Kancelaie MAS a poskytuje mu podklady a podporu
pro jeho ¢innost

h) udé&luje Manazerovi MAS pokyny k realizaci béZné ¢innosti spolku

1) jedna za spolek a reprezentuje jej navenek, a to v souladu s ptedeslymi rozhodnutimi
Vykonné rady a Valné hromady

j) je opravnén samostatné vyiidit bezodkladné zalezitosti ptislusejici do ptisobnosti
Vykonné rady mezi jejim zaseddnim, a to zejména v pifipadé, ze by v piipadé
fadného svolani Vykonné rady za danym ucelem hrozil vznik Skody, pokud by
nedoslo k bezodkladnému jednéani ve véci. VSichni ¢lenové Vykonné rady musi byt
do 3 kalendéinich dnti informovéani o tom, Ze Pfedseda tohoto prava vyuzil. Piijata
opatfeni musi byt pfedloZzena Vykonné radé¢ k projednani na jejim nejbliz§im
zasedani.

Mistopiedseda spolku:

a) zastupuje Piedsedu spolku v dobé jeho nepfitomnosti nebo pro ptipad zaniku jeho
funkce, a to vcelém rozsahu jeho pravomoci na dobu nezbytné¢ nutnou.
Nepfitomnosti se rozumi situace, kdy Pfedseda z objektivnich dlivodi nemize plnit
funkci Pfedsedy spolku (zejména indispozice, Cerpani dovolené) a Mistoptedseda je
Ptedsedou nebo Manazerem MAS vyzvan k plnéni funkce Pfedsedy spolku na
ur¢itou dobu



10.

11.

b)

c)

d)

v dobé pritomnosti Piedsedy plni Mistoptfedseda ty ukoly, kterymi jej Pfedseda nebo
Vykonna rada povéftili

v piipad¢ pochybnosti se ma vici tietim osobam za to, ze Mistopfedseda byl
Predsedou povéien k jednani za spolek ve véci, kde Mistoptedseda za spolek
navenek jednd. Jednani Mistopfedsedy je v jednani navenek pro spolek vzdy
zévazné. Tim neni dotcena odpovédnost Mistoptedsedy vici spolku

pro ptipad, ze spolek nema z jakéhokoliv diivodu Ptredsedu, je Mistopiedseda bez
zbyte¢ného odkladu povinen svolat Vykonnou radu a u€init v§echny kroky nezbytné
k tomu, aby byl zvolen novy Piedseda spolku.

Vykonna rada na svém zasedani:

a)
b)
¢)

d)

g)

h)
)
k)

D

rozhoduje o volbé a odvolani Predsedy a Mistopiedsedy spolku z fad svych ¢lent
schvaluje vnitini pfedpisy spolku (vyjma stanov)

urcuje vymezeni jednotlivych zajmovych skupin, do kterych jsou zatazeni ¢lenové
spolku, rozhoduje o jejich zméné

rozhoduje o uzavieni smluv k zabezpeceni Ukolt, které jsou pfedmétem Einnosti
spolku, a to v hodnoté vyssi nez 500 000 K¢

voli Manazera MAS na dobu neurcitou, pficemz ukonceni funkcéniho obdobi
Vykonné rady nema vliv na dalsi trvani funkce Manazera MAS

odvolava Manazera MAS

schvaluje uzavieni, zménu a ukonceni pracovnéprdvniho vztahu s ManaZerem
MAS, timto nejsou dotéena ustanoveni zakoniku prace o vzniku, zméné a zaniku
pracovniho poméru

povétuje Manazera MAS konkrétnimi ukoly smétujicimi k plnéni poslani spolku
ma pravo navrhnout vytvoteni vyzvy k podavani Zadosti o dotace

schvaluje podobu kazdé vyzvy k podavani Zadosti o dotaci, které ptipravuje
Manazer MAS

schvaluje zptisob hodnoceni a vybéru projektti, zejména vybérova kritéria pro vybér
projektl, které pfipravuje Manazer MAS

vybird projekty k realizaci na zakladé navrhu Vybérové rady a stanovuje vysi
alokace

schvaluje evaluacni plan

schvaluje programové ramce jednotlivych ministerstev

rozhoduje o piijeti nebo vylouceni ¢lena spolku

ziizuje odborné pracovni skupiny k plnéni nékterych kol a zjmové skupiny
schvaluje koncepci distribuce vefejnych prosttedki, ktera musi byt v souladu s
principy a zasadami schvaleného SCLLD.

Pro pfijeti vSech rozhodnuti Vykonné rady je tfeba souhlasu vétSiny ptitomnych.
Vsichni ¢lenové maji rovné hlasovaci pravo. Pfi hlasovani o vybéru projektl musi mit
z4jmova skupina ,,soukromy sektor* alespon 50 % vSech hlasu.

Vykonna rada podléha nasledujicimu jednacimu fadu:

a.

Vykonnou radu svolava Pfedseda spolku, popi. Mistoptedseda spolku dle potieby,
nejméné vSak 2 x ro¢né. Predseda spolku svold Vykonnou radu vzdy, kdyzZ o to
pozadéa nejméné 1/3 ¢leni Vykonné rady.

Pozvéanka na zasedani Vykonné rady musi byt dorucena jeho ¢lentim nejpozdéji 7
kalendainich dnti pied jeho zasedanim. Za doruceni pozvanky se povazuje také
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doruceni e-mailové zpravy do schranky ¢lena Vykonné rady nebo jeho zastupce.
Vyhotoveni a doruceni pozvanek na jednani organu zajistuje organizacné ManaZzer
MAS prostiednictvim kancelaie MAS. Jsou-li pfitomni vSichni ¢lenové Vykonné
rady, muze se zasedani uskutecnit bez fadného doruceni pozvanky, pokud s tim
vSichni ¢lenové Vykonné rady vyslovi souhlas.

c. Pozvanka obsahuje:
1. misto, datum a Cas jednani
il. vSechny body programu

1il. seznam prtiloh (pfilohou pozvanky mohou byt v ptfipadé potieby podklady
pro jednani Vykonné rady v pfiméfeném rozsahu)

d. Clen Vykonné rady mé pravo vyzadat si dalii relevantni podklady pied zasedanim
organu v sidle spolku u Manazera MAS, piipadné¢ mu budou dal$i podklady
doru€eny pozdéji pied jedndnim organu dle potfeby a aktualnich organizac¢nich
moznosti.

e. Vykonné rad¢ piedsedd Ptredseda spolku, v jeho nepfitomnosti Mistopiedseda
spolku.

f. Ptfedsedajici osoba ur¢i osobu zapisovatele. Dale miiZze urcit osobu organizujici
priabéh zasedani. Témito osobami mohou byt i zaméstnanci spolku, vcéetné
Manazera MAS. Clen Vykonné rady nebo jeho zastupce, ktery by mél viigi témto
osobam vyhrady, ma pravo stat se na svou zadost ovéfovatelem zapisu.

g.  Vykonna rada je usnaSenischopna je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich ¢lend.
V ptipadé rozhodovani o vybéru projekti je Vykonna rada usnasenischopna, jsou-
li ptitomni ¢lenové, kteti nezastupuji vetejny sektor, s poctem hlasii alespoii 50 %
z piitomnych ¢lent.

h. Pfitomni c¢lenové nebo jejich zastupci se podepisuji do prezenéni listiny.
Ptedsedajici ovefi opravnéni vSech osob ucastnit se Vykonné rady a predloZzena
zmocnéni k jednani na ¢leny Vykonné rady. Nasledné piedsedajici konstatuje, zda
je Vykonna rada usnasenischopna.

1. Neni — li Vykonn4 rada na svém zasedani do 30 minut po stanoveném terminu
zahajeni fadné Vykonné rady uvedené¢ho na pozvance usnaSenischopnid muiize
predsedajici fadné zasedani ukoncit a svolat nahradni Vykonnou radu, a to do sedmi
kalendéainich dnit od pfedchozi Vykonné rady nebo lze hlasovani provést per
rollam. Nahradni Vykonna rada rozhoduje za ucasti libovolného poctu Eleni
Vykonné rady. Program zasedani nahradni Vykonné rady je shodny s programem
fadné Vykonné rady. Pii rozhodovani na zasedani ndhradni Vykonné rady vetejny
sektor ani zadna z4jmova skupina nesmi mit vice nez 49 % hlasovacich prav.
Pozvinka na ndhradni Vykonnou radu je odeslana nejpozdéji nasledujiciho
pracovniho dne od konéani ptivodniho zasedani Vykonné rady, jeji termin vSak mtize
byt uréen uz v pozvéance na pivodni zasedani Vykonné rady.

J.  Vykonna rada mize rozhodovat i mimo zasedani (per rollam) v pisemné formé nebo
s vyuzitim technickych prostiedki. Pokud se c¢len v pozadovaném terminu
nevyjadii, ma se za to, ze se jednani orgdnu o dané zélezitosti neucastnil a k jeho
hlasu se nepftihlizi.

k. Zasedani Vykonné rady tidi pfedsedajici, resp. v souladu s jeho pokyny osoba
organizujici pribéh zasedani, a to v souladu s programem zasedani Vykonné rady
uvedenym v pozvance.
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1. Kazdy ¢len ma pravo vystoupit bez pieruSovani na zasedani Vykonné rady.
Ptedsedajici ma pravo pozadat jej o ukonceni vystoupeni, pokud jeho délka
piesédhla 10 minut a pfedsedajici usoudi, ze pferuSeni vystoupeni je vzhledem ke
vSem okolnostem vhodné.

m. Vykonna rada rozhoduje usnesenim, které pfijima k jednotlivym bodiim programu.
Hlasovani je vefejné.

n. O pribé¢hu Vykonné rady se pofizuje zéapis. Zapis podepisuji piedsedajici,
zapisovatel a piipadni ovefovatelé zdpisu. Prezenéni listina z Vykonné rady

s vlastnoru¢nimi podpisy piitomnych a plné moci k zastupovani na Vykonné radé
jsou nedilnou soucasti zapisu.

0. Zapisovatel zajisti rozeslani zapisu do 14 dni ode dne konani Vykonné rady vSem
Cleniim Vykonné rady. Zépis bude zaslan i dal§im osobam, rozhodne-li o tom
Vykonna rada.

p. Zasedani Vykonné rady nejsou pfistupnd vetejnosti, pokud Vykonna rada
nerozhodne jinak. Manazer MAS, zaméstnanci spolku a hosté pozvani Manazerem
MAS nebo Predsedou spolku maji pravo ucastnit se zasedani Vykonné rady bez
hlasovaciho prava. Tyto osoby maji pravo vystoupit na zasedani Vykonné rady,
pokud jim toto vystoupeni umozni na zaklad¢ svého rozhodnuti osoba predsedajici
zasedani Vykonné rady.

g. Vpripadé, Ze zanikne Clenstvi v organu pied skoncenim volebniho obdobi
(odstoupeni z funkce, ukonceni ¢lenstvi ve spolku,...), navrhne piedseda organu
Valné hromadé bez zbyte¢ného odkladu volbu nahradniho ¢lena organu.

CL IX.
Vybérova rada

Vybérova rada je vybérovym organem spolku.

Clenem Vybérové rady miize byt nejen ¢len spolku, ale i pravnické nebo fyzické osoby,
které na izemi MAS Frydlantsko — Beskydy prokazateln€ mistné plisobi.

SloZeni ¢lentt Vybérové rady musi spliiovat podminku, Ze vefejny sektor ani zadna ze
zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Je-li clenem Vybérové
rady pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji zde zastupovala, jinak pravnickou
osobu zastupuje €len jejiho statutdrniho organu. Je-li ¢lenem Vybérové rady fyzicka
osoba, musi byt bezihonna a svépravna. Je-li ¢lenem pravnickd osoba, musi spliiovat
tuto podminku tato pravnické osoba i ten, kdo ji zastupuje.

Vybérova rada ma nejméné 7 ¢lentl, ktefi jsou voleni Valnou hromadou na dobu 4 let.
Opakované zvoleni je mozné. Clen Vybérové rady mize byt ze své funkce odvolan
Valnou hromadou. Pocet ¢lenti Vybérove rady urCuje pro nasledujici volebni obdobi
Valna hromada spolku a musi byt vzdy lichy.

Prvni ¢lenové Vybérové rady po piijeti tohoto znéni stanov budou zvoleni na dobu
nejdéle do konce kalendainiho roku 2026. Po obecnich volbach v roce 2026 prob¢hne
pied skonc¢enim daného mandatu nové zvoleni ¢lent Vyberové rady a soucasné bude
Valnou hromadou urc¢en den vzniku funkéniho obdobi nové Vybérové rady.

Vybérova rada na prvnim zasedani zvoli ze svych ¢lenii Piedsedu a Mistopfedsedu
Vybérové rady. Pfedseda Vybérové rady svolava a tidi zasedani Vybérové rady. V jeho
nepfitomnosti ho zastupuje Mistopiedseda. Pokud neni obsazena funkce Piedsedy ¢i
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Mistopiedsedy Vybérové rady, svolava a idi jeji zasedani kterykoliv z jeho ¢lent do
doby zvoleni Predsedy ¢i Mistopiedsedy.

Do kompetence Vybérové rady spada zejména:

a) vécné hodnoceni navrhi projektl a projekti, tzn. hodnoceni na zéklad€ objektivnich
kritérii, kdy hlavni funkci Vybérové rady je nediskriminacni a transparentni vybér
projekti navrzenych k podpote ze strany spolku, kdy kone¢ny vybér projekti na
zéklad¢ navrhu Vybérové rady provadi Vykonna rada

b) navrhovani potadi projektd (operaci) podle vysledku bodového hodnoceni, slouzici
jako podklad pro rozhodnuti Vykonné rady, je-li to vzhledem k charakteru vyzvy
relevantni.

Pro piijeti vSech rozhodnuti je tieba souhlasu vétSiny pritomnych. VSichni ¢lenové maji

rovné hlasovaci pravo.

Vybeérova rada podléha nésledujicimu jednacimu radu:

a. Vybérovou radu svolava Piedseda Vybérové rady, popft. jeji Mistopredseda dle
potieby. Predseda Vybérové rady svola Vybérovou radu vzdy, kdyz o to pozada
nejméné 1/3 jejich ¢lend nebo Vykonna rada.

b. Pozvénka na zasedani Vybérové rady musi byt dorucena jeho ¢lenlim nejpozdéji 7
kalendarnich dnti pfed jeho zaseddnim. Za doruceni pozvanky se povazuje také
doruceni e-mailové zpravy do schranky ¢lena Vybérové rady nebo jeho zéstupce.
Vyhotoveni a doruceni pozvanek na jednani organu zajist'uje organizaéné¢ Manazer
MAS prostiednictvim kancelate MAS. Jsou-li pfitomni vSichni ¢lenové Vybéroveé
rady, mlize se zasedani uskutecnit bez fadného doruceni pozvanky, pokud s tim
vSichni ¢lenové Vybérové rady vyslovi souhlas.

c. Pozvanka obsahuje:
1. misto, datum a ¢as jednani
i1.  vSechny body programu

iii. seznam pfiloh, kdy pfilohou pozvanky mohou byt v piipad€é potieby
podklady pro jednani Vybérové rady v pfiméfeném rozsahu

d. Clen Vybérové rady ma pravo vyzadat si dal§i relevantni podklady pied zasedanim
organu v sidle spolku u Manazera MAS, ptfipadné mu budou dal§i podklady
doruceny pozdéji pied jedndnim organu dle potfeby a aktudlnich organiza¢nich
moznosti.

e. Vybérové radé piedsedd Predseda Vybérové rady, v jeho nepfitomnosti
Mistoptedseda.

f. Predsedajici osoba ur¢i osobu zapisovatele. Dale miiZze urcit osobu organizujici
priabéh zasedani. Témito osobami mohou byt i zaméstnanci spolku, vcéetné
Manazera MAS. Clen Vybérové rady nebo jeho zastupce, ktery by mél viigi témto
osobam vyhrady, mé pravo stat se na svou zadost ovérovatelem zapisu.

g. Vybérova rada je usndSenischopnd, je-1i pfitomna nadpolovicni vétSina vSech jejich
¢lent. V ptipad¢€ rozhodovani o vybéru projektii je Vyberova rada usnasenischopna,
jsou-li pfitomni ¢lenové, kteti nezastupuji vefejny sektor, s poctem hlasi alespont 50
% z pritomnych ¢lenti.

h. Pfitomni clenové nebo jejich zdstupci se podepisuji do prezencni listiny.
Ptedsedajici ovefi opravnéni vSech osob ucastnit se Vyberové rady a predlozena
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zmocnéni k jednani za ¢leny Vybéroveé rady. Nasledné predsedajici konstatuje, zda
je Vybérova rada usnaSenischopna.

Neni — 1i Vybérova rada na svém zasedani do 30 minut po stanoveném terminu
zahajeni tfadné Vybérové rady uvedené na pozvance usnasenischopnd, muze
piedsedajici fadné zasedani ukoncit a svolat ndhradni Vybérovou radu, a to do sedmi
kalendarnich dnti od predchozi Vybérové rady nebo lze hlasovani provést per
rollam. Nahradni Vybérovd rada rozhoduje za ucasti libovolného poctu clent
Vybérové rady. Program zasedani ndhradni Vybérové rady je shodny s programem
fadné Vybéroveé rady. Pii rozhodovani na zasedani nahradni Vybérové rady vetejny
sektor ani zadnd zajmova skupina nesmi mit vice nez 49 % hlasovacich prav.
Pozvanka na nahradni Vybérovou radu je odesldna nejpozdé€ji nasledujiciho
pracovniho dne od konani piivodni Vybérové rady, jeji termin vSak mize byt uréen
uz v pozvance na puvodni Vybérovou radu.

Vybérova rada muze rozhodovat i mimo zasedani (per rollam) v pisemné formé
nebo s vyuzitim technickych prostiedkl. Pokud se ¢len v poZzadovaném terminu
nevyjadii, ma se za to, Ze se jednani organu o dané zalezitosti neucastnil a k jeho
hlasu se nepftihlizi.

Zasedani Vybérové rady tidi predsedajici, resp. v souladu s jeho pokyny osoba
organizujici pribéh zasedéani, v souladu s programem Vybérové rady uvedenym
v pozvance na jeji zasedani.

Kazdy ¢len ma pravo vystoupit bez ptferuSovani na zasedani Vybérové rady.
Predsedajici ma pravo pozadat jej o ukonceni vystoupeni, pokud jeho délka presahla
10 minut a pfedsedajici usoudi, Ze pferuseni vystoupeni je vzhledem ke vSem
okolnostem vhodné.

. Vybérova rada rozhoduje usnesenim, které piijima k jednotlivym bodim programu.
Hlasovani je veiejné.

O pribéhu Vybérové rady se pofizuje zdpis. Zapis podepisuji predsedajici,
zapisovatel a pfipadni ovéfovatelé zdpisu. Prezenéni listina z Vybérové rady
s vlastnoru¢nimi podpisy pfitomnych a plné moci k zastupovani na Vybé&rové radé
jsou nedilnou soucasti zapisu.

Zapisovatel zajisti rozeslani zapisu do 14 dnii ode dne konani Vybérové rady vSem
¢lenim Vybéroveé rady. Zapis bude zasldn 1 dalSim osobam, rozhodne-li o tom
Vybérova rada.

Zasedani Vybérové rady nejsou pristupna vetejnosti, pokud Vybérova rada
nerozhodne jinak.
V ptipad€, Ze zanikne Clenstvi v organu pifed skoncenim volebniho obdobi

(odstoupeni z funkce, ukonceni €lenstvi ve spolku,...), navrhne ptedseda organu
Valné hromadé bez zbyte¢ného odkladu volbu nahradniho ¢lena organu.

ClL. X
Kontrolni rada

Kontrolni rada je kontrolnim organem spolku.

Clenové Kontrolni rady musi byt voleni ze viech &lend spolku. Je-li ¢lenem Kontrolni
rady pravnickd osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak
pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho orgéanu. Je-li ¢lenem Kontrolni rady
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fyzickd osoba, musi byt bezithonna a svépravnd. Je-li clenem pravnickd osoba, musi
spliiovat tuto podminku tato pravnicka osoba i ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Kontrolni rada ma nejméné 5 Clend, ktefi jsou voleni Valnou hromadou na dobu 4 let.
Opakované zvoleni je mozné. Clen Kontrolni rady miize byt ze své funkce odvolan
Valnou hromadou. Pocet ¢lent Kontrolni rady pro dané volebni obdobi uruje Valna
hromada spolku a musi byt vzdy lichy.

Prvni ¢lenové Kontrolni rady po pfijeti tohoto znéni stanov budou zvoleni na dobu
nejdéle do konce kalendéainiho roku 2026. Po obecnich volbach v roce 2026 prob¢hne
pied skoncenim daného mandatu nové zvoleni ¢lenti Kontrolni rady a soucasné bude
Valnou hromadou urc¢en den vzniku funk¢niho obdobi nové Kontrolni rady.

Kontrolni rada voli svého Predsedu a Mistopiedsedu ztad svych ¢lent. Predseda

svolava a tidi jeji zasedani, v jeho nepfitomnosti tak ¢ini Mistopiedseda. Pokud neni

obsazena funkce Predsedy ¢i Mistoptedsedy, svolava a fidi zasedani Kontrolni rady

jeden z jeho ¢lenti do doby zvoleni Piedsedy ¢i Mistoptedsedy.

Do kompetence Kontrolni rady spada zejména:

a) projednani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni spolku a ro¢ni ucetni zavérky
spolku

b) kontrola souladu ¢innosti spolku se zakony, vnitinimi pfedpisy spolku a SCLLD

c) kontrola ucetnich knih a jinych dokladii organizace, tykajicich se ¢innosti spolku a
kontrola tam obsazenych tidaji

d) svolavani mimofadného zaseddni Valné hromady a Vykonné rady, jestlize to
vyzaduji zajmy spolku

e) kontrola dodrzovani metodiky vybéru projektl ze strany spolku

f) zpracovani a predlozeni indikatorového a evolu¢niho planu SCLLD ke schvaleni
Vykonné radé

g) rozhodovani o odvolani Zadatell proti vybéru podpotfenych projektl ze strany MAS.

Nejmeéné jedenkrat rocné podava Kontrolni rada zpravu Valné hromadé o vysledcich
své kontrolni ¢innosti.

Pro piijeti vSech rozhodnuti je tieba souhlasu vétSiny ptitomnych. VSichni ¢lenové maji
rovné hlasovaci pravo.

Kontrolni rada podléha nasledujicimu jednacimu Fadu:

a. Kontrolni radu svolava Pfedseda Kontrolni rady, popt. jeji Mistopiedseda dle
potieby, nejméné vSak 1 x rocné. Piredseda Kontrolni rady svola Kontrolni radu
vzdy, kdyZz o to pozada nejméné 1/3 jejich ¢lent.

b. Pozvanka na zasedani Kontrolni rady musi byt dorucena jeho ¢lentim nejpozdéji 7
kalendarnich dnti pfed jeho zaseddnim. Za doruceni pozvéanky se povazuje také
doruceni e-mailové zpravy do schranky clena Kontrolni rady nebo jeho zastupce.
Vyhotoveni a doru¢eni pozvanek na jednani organu zajist'uje organizacné¢ ManaZer
MAS prostiednictvim kancelate MAS. Jsou-li pfitomni vSichni ¢lenové Kontrolni
rady, mize se zasedani uskutecnit bez fadného dorueni pozvanky, pokud s tim
vS$ichni ¢lenové Kontrolni rady vyslovi souhlas.

c. Pozvanka obsahuje:
1. misto, datum a ¢as jednani

ii. vSechny body programu
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iii. seznam piiloh (ptfilohou pozvanky mohou byt v ptipad¢ potieby podklady
pro jednani Kontrolni rady v pfiméteném rozsahu)

Clen Kontrolni rady mé pravo vyzadat si dal§i relevantni podklady pied zasedanim
organu v sidle spolku u Manazera MAS, pfipadn¢ mu budou dalsi podklady
doruceny pozd¢ji pred jednanim orgénu dle potfeby a aktudlnich organizacnich
moznosti.

Kontrolni radé¢ predseda Predseda Kontrolni rady, v jeho nepfitomnosti
Mistoptedseda.

Predsedajici osoba ur¢i osobu zapisovatele. Dale mtize urit osobu organizujici
prabéh zasedani. Témito osobami mohou byt i zaméstnanci spolku, vcéetné
Manazera MAS. Clen Kontrolni rady nebo jeho zastupce, ktery by mél vidi témto
osobam vyhrady, ma pravo stat se na svou zadost ovéfovatelem zapisu.

Kontrolni rada je usnasenischopna, je-li ptitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech jejich
¢lenti.

Pfitomni ¢lenové nebo jejich zastupci se podepisuji do prezencni listiny.
Predsedajici oveéti opravnéni vSech osob Ucastnit se Kontrolni rady a ptredlozena

zmocnéni k jednani za ¢leny Kontrolni rady. Nasledné predsedajici konstatuje, zda
je Kontrolni rada usnasenischopna.

Neni — li Kontrolni rada na svém zasedani do 30 minut po stanoveném terminu
zahajeni tfadné Kontrolni rady uvedené na pozvance usnasenischopnd, muiize
ptedsedajici fadné zasedani ukoncit a svolat ndhradni Kontrolni radu, a to do sedmi
kalendarnich dnti od predchozi Kontrolni rady nebo lze hlasovani provést per
rollam. Nahradni Kontrolni rada rozhoduje za ucasti libovolného poctu ¢lent
Kontrolni rady. Program zasedani nadhradni Kontrolni rady je shodny s programem
fadné Kontrolni rady. Pozvanka na ndhradni Kontrolni radu je odeslana nejpozdé;ji
nasledujiciho pracovniho dne od kondni piivodni Kontrolni rady, jeji termin vSak
muze byt uren uz v pozvance na pivodni Kontrolni radu.

Kontrolni rada miize rozhodovat 1 mimo zasedani (per rollam) v pisemné forme
nebo s vyuzitim technickych prostfedkt. Pokud se ¢len v poZzadovaném terminu
nevyjadii, ma se za to, Ze se jednani organu o dané zalezitosti netcastnil a k jeho
hlasu se nepftihlizi.

Zasedani Kontrolni rady fidi ptedsedajici, resp. v souladu s jeho pokyny osoba
organizujici prub¢h zasedani, v souladu s programem Kontrolni rady uvedenym
v pozvance na jeji zasedani.

Kazdy ¢len ma pravo vystoupit bez preruSovani na zasedani Kontrolni rady.
Ptedsedajici ma pravo pozadat jej o ukonceni vystoupeni, pokud jeho délka ptesahla
10 minut a pfedsedajici usoudi, Ze pferuseni vystoupeni je vzhledem ke vSem
okolnostem vhodné.

. Kontrolni rada rozhoduje usnesenim, které ptijimé k jednotlivym bodiim programu.
Hlasovani je vetejné.

O pribéhu Kontrolni rady se pofizuje zapis. Zapis podepisuji piedsedajici,
zapisovatel a pfipadni ovéfovatelé zapisu. Prezencni listina z Kontrolni rady

s vlastnoru¢nimi podpisy pfitomnych a plné moci k zastupovani na Kontrolni radé
jsou nedilnou soucasti zapisu.

Zapisovatel zajisti rozeslani zapisu do 14 dni ode dne konani Kontrolni rady vSem
¢lenim Kontrolni rady. Zapis bude zaslan 1 dalSim osobdm, rozhodne-li o tom
Kontrolni rada.
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p. Zasedani Kontrolni rady nejsou pfistupna vefejnosti, pokud Kontrolni rada
nerozhodne jinak.

q. V pfipadé, ze zanikne Clenstvi v organu pted skoncenim volebniho obdobi
(odstoupeni z funkce, ukonceni ¢lenstvi ve spolku,...), navrhne pfedseda orgénu
Valné hromadé¢ bez zbytecného odkladu volbu nahradniho ¢lena organu.

Cl. XI.
ManaZer MAS
Manazer MAS je vykonnym organem spolku, ktery se ze své Cinnosti odpovida

Vykonné radé, ktera jej voli do jeho funkce a je opravnéna udilet mu zédvazné pokyny
k jeho ¢innosti. Manazer MAS neni ¢lenem spolku.

Manazer MAS vykonava svou ¢innost jako vedouci zaméstnanec spolku pro realizaci
SCLLD a je zvolen do funkce na dobu neurcitou. Svou ¢innost manazer MAS vykonava
jako vedouci zaméstnanec kancelate MAS, jejiZ €innost fidi.

ManaZzer MAS jedna za spolek navenek v zaleZitostech, které spadaji do jeho
kompetence, a podepisuje za spolek v tomto rozsahu listiny. Manazer MAS jedna
samostatné za spolek v provoznich zalezitostech v rozsahu obvyklém vzhledem k jeho
funkci nebo na zaklad¢ pisemného povétreni Piedsedou spolku. V pochybnostech se ma
vici tfetim osobam za to, ze Manazer MAS je opravnén v dané véci za spolek konat a
jeho jednani spolek zavazuje.

Do ptisobnosti Manazera MAS patii zejména:

a) vykondavat béZznou administrativni a organiza¢ni ¢innost spolku

b) pfipravovat pracovni materialy a podklady pro ¢innost ostatnich organti spolku

c) zajiStovat plnéni usneseni vSech ostatnich organi spolku a administrativni podporu
jejich Einnosti

d) vypracovat néavrh rozpoctu spolku, zajiStovat hospodafeni spolku podle
schvaleného rozpoctu

e) zajiStovat vedeni UCetnictvi a pfezkouméni hospodatreni spolku, odpovida za
vécnou spravnost Ucetnich dokladii spolku

f) pfipravit pro Valnou hromadu ucetni zavérku spolku sestavenou k rozvahovému
dni

g) rozhodovat o nabyti, pfevodu, prondjmu, vypljcce a zastaveni movitych véci,
jejichz hodnota jednotlivé neptesahuje 100 000 K¢

h) wuzavirat smlouvy a ptijimat dal$i provozni opatfeni vyplyvajici z ptedmétu Cinnosti
spolku, pokud hodnota plnéni neptesdhne jednotlivé nebo béhem kalendainiho roku
100 000 K¢

1) vykondavat prava a povinnosti spolku jako zaméstnavatele v souladu s
pracovnepravnimi predpisy

j)  fidit ¢innost zaméstnancl spolku, rozhodovat o jejich piijeti a propousténi, o vysi
odmén, a to v rdmci schvaleného rozpoctu spolku

k) pfidélovat zaméstnanclim praci, zejména rozdélovat mezi né fizeni jednotlivych
projektii spolku a dohlizet na jejich ¢innost

1) pfipravovat plany rozvoje spolku a predkladat je Valné hromadé

m) zajist'ovat archivaci pisemnosti spolku
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n) vést inventarizaci majetku spolku

0) vypracovat rocni zpravu o ¢innosti spolku a zpravu o hospodateni spolku

p) vést aktudlni seznam clent spolku

q) koordinovat a podporovat soucinnost s jinymi subjekty a spravnimi organy

r) zajiStovat monitoring a ptipravu evaluace planu spolku

s) pfipravovat smlouvy k zabezpeceni ukolt, které jsou predmétem Cinnosti spolku

t) organizovat propagacni, vzdélavaci, osvétové a kulturni akce spolku

u) provozovat internetové stranky spolku

V) monitorovat pfispévky a dotace z vyzev uvetejnénych spolkem

w) zajiStovat veskerou Cinnost souvisejici s realizaci SCLLD, vyhlasovanim vyzev,
kontrolou projektt apod.

x) odpovidat za soulad Cinnosti spolku s metodickymi pokyny spravnich organti a
s pravnimi piedpisy

CL.XIL
Zasady hospodareni

Spolek hospodati s movitym i nemovitym majetkem a fidi se rozpoctem schvalenym
Valnou hromadou.

Rozpocet se sestavuje na prislusny kalendarni rok a vyuétovani vysledkli hospodateni
se provadi do 6 mésicti po skonceni kalendainiho roku.

Zdroje majetku jsou zejména:

a) dary a prispévky fyzickych a pravnickych osob

b) vynosy majetku, pfijmy z vlastni ¢innosti spolku

c¢) dotace a prispévky z vetejnych zdroji a fondi EU

d) clenské piispévky

Za hospodareni spolku odpovidd Vykonna rada, kterd kazdoro¢né piedklada Valné
hromad¢ zpravu o hospodarteni, véetné finan¢ni uzaverky.

Veskeré ziskané prostfedky musi byt vyuZivany v souladu s t€émito stanovami, t¢elem
a predmétem cinnosti spolku a k vytvatfeni potfebnych podminek pro realizaci téchto
¢innosti.

Spolek vede Ucetnictvi ve smyslu zakona 563/1991 Sb. o Gcetnictvi.

Kontrolu hospodareni provadi kontrolni rada.

Clenové spolku neruéi za jeho dluhy.

Cl. XIII.
Zruseni a zanik spolku

O zruSeni spolku rozhoduje Valna hromada, a to dvoutfetinovou vétSinou pfitomnych
¢lentl.

Pti rozhodovéni o zruSeni spolku rozhodne Valnd hromada zaroven o rozdéleni jméni
spolku.

Pokud jméni spolku nepiechazi na pravniho néastupce, pfed zanikem spolku se vyzaduje
likvidace. V takovém piipadé rozhodne Valna hromada o osobé likvidatora, ktery
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nasledné postupuje s pfiméfenym pouzitim ustanoveni o likvidaci pravnickych osob
v obc¢anském zakoniku.

4. O rozd¢leni ptipadného likvida¢niho zlstatku rozhoduje Valna hromada.
5. Spolek zanikd vymazem ze spolkového rejstiiku.
CL XIV.

Prechodna a zavéreéna ustanoveni

1. Tyto stanovy byly schvaleny na ustavujici schiizi spolku MAS Frydlantsko — Beskydy
z.s. ve Frydlantu nad Ostravici dne 28.4.2014 a nasledné zménény na zasedani 2. Valné
hromady spolku dne 18.6.2014, na zasedani 5. Valné hromady spolku dne 30.3.2016,
na zasedani 7. Valné hromady spolku dne 28.3.2017, na zasedani 8. Valné hromady
spolku dne 24.10.2017, na zasedani 11. valné hromady spolku dne 26.3.2019, na
zasedani 12. Valné hromady spolku dne 9.12.2019, na zasedani 15. Valné hromady
spolku dne 28.3.2022, na 18. zasedani Valné hromady spolku dne 27.11.2023, na 19.
zaseddni Valné hromady spolku dne 27.03.2024 a na 22. zasedani Valné¢ hromady
spolku dne 17.12.2025.

2. Skutegnosti tykajici se piidéleni IC a zapisu ve spolkovém rejstifku vyplynuly
zrozhodnuti Krajského soudu v Ostravé ze dne 12.5.2014 o zapisu spolku do
spolkového rejstiiku.

Ve Frydlantu nad Ostravici dne .................

Digitélné podepsal
Petr Petr Bloksa
v Datum: 2025.12.19
Bloksa 10:06:09 +01'00"
Ptedseda spolku
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