
 

PRACOVNÍ SKUPINA  

Podpora komunitního života 

Souhrn zjištěných potřeb a 

témat v dané oblasti a 

jejich popis:  

Podpora setkávání a komunitního života v rámci obcí. 

Podpora dalších aktivit – mimo sociální služby. 

Zajištění místa k setkávání občanů. 

Podpora svépomocných aktivity.  

Podpora pečujících osob – zvýšení dostupnosti služeb a podpory 

pro tuto cílovou skupinu. 

Přehled cílů pro danou 

oblast: 

1. Podpora zřízení „ČEKÁRNY“ - komunitního prostoru pro 

setkávání napříč generacemi. 

2. Podpora pečujících osob. 

3. Podpora aktivit pro zdravotně znevýhodněné osoby a seniory 

(podpora zdravého stárnutí).  

Cíl č. 1: Podpora zřízení „ČEKÁRNY“ - komunitního prostoru pro setkávání 

napříč generacemi 

Typové aktivity vedoucí 

k naplnění cíle včetně 

časového rámce:  

1. Podpora zřízení „ČEKÁRNY“ prostoru k setkávání se osob 

všech věkových kategorií (dětí, mládeže, dospělých, seniorů). 

Prostor bude sloužit k bezpečnému trávení volného času (např. 

prostoje mezi výukou a odpoledními aktivitami, čekání na spoje 

pro dojíždějící, maminkám s dětmi, spolkům, jako sdílená 

kancelář apod.)  

 

2. Vybavení prostor dle zaměření (herna pro maminky s dětmi, 

klubovna pro starší děti, sdílená kancelář, prostor pro seniory 

apod.).  

 

3. Personální zajištění (osoba zajišťující dohled a provoz centra, 

správní zaměstnanec).  

 

4.  Propagace.  

 

 2025-2030 

Předpokládaná výše 

finančních nákladů/zdroje: 

Náklady na rekonstrukci budovy: dle stavu budovy. V případě 

prostorů v dobrém stavu, který vyžaduje pouze základní 

přestavby/úpravy může být výše nákladů v řádech nižších statisíců. 

V případě nutnosti rozsáhlé rekonstrukce, popř. výstavby v řádu 

miliónů. 

Vybavení prostor: cca 900 000,-Kč 

Provoz budovy:  

- Náklady na provoz budovy se budou odvíjet od vlastnické 

struktury (zda je ve vlastnictví zřizovatele „čekárny“, nebo si 

ji pronajímá), dále dle podlahové plochy a energetické 

náročnosti budovy. V případě starší budovy lze 



 

 

předpokládat vyšší provozní náklady především na 

vytápění. V případě takové budovy by mohly roční náklady 

na energie, vodu a další služby činit cca 200 000,-Kč/rok. 

Mzdové náklady:  

- Roční mzda na plný úvazek osoby zajišťující provoz a 

dohledna plný úvazek: 500 000,-Kč. 

- Roční mzda správního zaměstnance na částečný úvazek 

250 000,-Kč. 

Propagace: 

- Propagační materiály, logo, web (cca 150 000,-Kč) 

Zdroje: dotace EU, dotace MSK, město Frýdlant nad Ostravicí, obce 

MAS, MAS Frýdlantsko-Beskydy z.s.  

Možní realizátoři (kdo je 

zodpovědný) a 

spolupracující partneři: 

Město Frýdlant nad Ostravicí 

MAS Frýdlantsko – Beskydy z.s. 

Obce MAS 

Cíl č. 2: Podpora pečujících osob  

Typové aktivity vedoucí 

k naplnění cíle včetně 

časového rámce:  

1. Organizace a propagace aktivit pro (neformálně i formálně) 

pečující osoby s cílem zjištění jejich potřeb (konkrétní formy a 

témata) dalších setkání.  

 

2. Hledání nových dotačních výzev a příp. napsání projektu pro 

pečující osoby.  

 

3. Realizace jednotlivých aktivit (např. odborné konzultace, 

vzdělávání, svépomocné skupiny, odpočinkové aktivity, 

volnočasové aktivity pro pečující a jejich rodinné příslušníky 

apod.)  

 

2025-2027 

Předpokládaná výše 

finančních nákladů/zdroje: 

Cca 100 000,-Kč/rok. Vše se bude odvíjet dle typu výzvy a výši 

poskytnuté dotace.  

Zdroje: dotace EU, dotace MSK, město Frýdlant nad Ostravicí, obce 

MAS, Zájmové sdružení Frýdlantsko-Beskydy, nadační granty. 

Možní realizátoři (kdo je 

zodpovědný) a 

spolupracující partneři: 

Instituce působící v sociálních službách 

Město Frýdlant nad Ostravicí 

Obce MAS 



 

 

 

Zájmové sdružení Frýdlantsko-Beskydy  

MAS Frýdlantsko-Beskydy z.s. 

Cíl č. 3: Podpora aktivit pro zdravotně znevýhodněné osoby a seniory 

(podpora zdravého stárnutí).  

Typové aktivity vedoucí 

k naplnění cíle včetně 

časového rámce: 

1. Realizace vzdělávací kurzů (např. kurz počítačové gramotnosti, 

kurz trénování paměti, kurz komunikačních dovedností apod.). 

 

2. Organizace poznávacích zájezdů (návštěvy památek, muzeí a 

jiných atraktivit v Česku i v zahraničí). 

 

3. Organizace setkání seniorů (např. k příležitosti oslavy 

mezinárodního dne seniorů apod.). 

 

4. Realizace mezigeneračních aktivit (např. čtení dětem). 

 

5. Pořádání divadelních představení, besed a zájezdu do 

pořádajících institucí. 

 

2025-2027 

Předpokládaná výše 

finančních nákladů/zdroje: 

1. Vzdělávací kurzy: odměna lektora, pronájem prostor a vybavení 

– bezplatně v případě využití prostor a vybavení v majetku 

realizátora (obce, školy, spolky) dle cen nájmu aktuálních. 

2. Poznávací zájezdy: doprava (např. pronájem autobusu dle 

aktuálních cen) 

3. Setkávání seniorů – organizační zajištění akce (např. strava, 

doprovodný program apod.  dle aktuálních cen) 

4. Čtení dětem – bez finančních nákladů. 

Zdroje: rozpočet obce, MSK, strukturální fondy EU, finanční granty 

nadací, finanční spoluúčast účastníků akcí. 

Možní realizátoři (kdo je 

zodpovědný) a 

spolupracující partneři: 

Město Frýdlant nad Ostravicí 

Obce MAS 

Kluby seniorů, spolky  

Organizace působící v sociálních službách 

Střediska/centra volného času, mateřské a základní školy 


